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Curriculum Vitae Europass
ROCCA ELENA

Informazioni personali
Cognome(i/)Nome(i) Rocca Elena

Date Da febbraio 2021 ~ in essere
Lavoro o posizione ricopertiANCI LOMBARDIA — Long list formatori europrogetiazione
Principali attivith e responsabilitdCoordinamento TAVOLO AREA SOCIALE - Provincia di Brescia
Date Da febbraio 2020 - in essere

Lavoro o posizione ricoperti Libero professionista SPECIALIZZATA in consulenza, progettazione e formazione

Principali attivita e responsabilita [Consulente e formatrice area innovazione sociale, design dei servizi, progettazione e
programmazione.

Ultime formazioni- interventi tenuti:

DYNAMO SCHOOL

Corso IRECOOP Lombardia - percorso sulla Governance partecipativa a cura di Coop.Cauto e
Euricse

Corso Kainon Brescia — Master in progettazione sociale

Universita degli studi di Brescia - intervanto sulla progettazione all'intema del corso di Laurea
ispecialistica in gestione delle imprese sociali — Fac. Economia.

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsability

Date Da settembre 2020 - in essere

Lavoro o posizione ricoperti Project Manager Progetto EPIC - Fondo AMIF
Principall attivita e responsabilita Coordinamento di progetto
Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Brescia, Settore Casa e Inclusione Sociale, Piazzale della Repubblica 1
Tipo di attivita o settore Project management area inclusione sociale.

Date Da agosto 2020- in essere

Principali attivita e responsabilita Programmazione e monitoraggio risorse per attuazione interventi politiche sociali. Ricerca,
sviluppo e progettazione piani integrati di intervento. Interventi formativi per operator,

Nome e indirizzo del dafore di lavoro Azienda Speciale Consortile Garda Sociale, Piazza Carmine 1 Salé.
Tipo d! attivith o settore Area poiitiche sociali e progettazione, formazione, valutazione e manitoraggio.
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Date
Lavero o posiZions dcdperti

Principal attivita e responsabilita

Da gennaip 2018 —in essere
Progettazions ¢ Programmazione Sociale AMBITO 10 - Basss Bresciana Orientale (7
comuni)

Programmazione 8 momtofaggto risorse per atfuazions intsrventi politiche souiall. Ricerca,
svilippo & proge‘blazuone piani integrati i intervento. Interventi formativi per operatori.

Nome e indirizzo del datore di lavoro GComune di Montichiari, Piazza Municipio 1.
Tipo di attivita o seftore Area politiche soclali e progettazione, formazions, valutazione e monitaraggio,

Date

Da gennaio 2018 a febbraio 2020
Da febbraio 2020 - in essere consulenza estemna.

Lavore o posizione ricoperti Area progeftazione e innovazions
Principali atfivita e responsabilita Ricerca e sviluppo progettazione su bandi, modellizzazlone servizi, monitoraggio e valutazione.
Nome e indirizzo del datore di lavoro CAUTO Cantiers Autolimitazione Coop.Sociale a.r.l. Via Buffalora 3/E - 25135 Brescia
Tipo di altivita o setiore innovazione sociale, ricerca e sviluppo, progettazione su bandi,

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di aftivitd o seftore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali atfivita e responsabilita
Nome ¢ indirizzo dé! datore di lavoro

Tipn di attivita o settore
Date

Lavoro o posizions ricoperti
Principali aftivila e responsabilita

Datore di lavoro

Date
Lavoro o pasizione ricoperti
Principafl attivita e responsabiifth
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Da settembre 2018 —in esssre

Progettista e responsabila valutazione progetto Legamil.eafi,
capofila Azienda Speciale GardaSociale, finanziato dal programma Welfare in azione -
Fondazione Cariplo.

Redazione e coordinamento della fase progettuale, gestione dei processi di monilbraggio e
valutazione interna in corse di progetto

Cooparativa La Sorgente, Via San Giovanni, 237, Montichiari

Project management, formazione e valutazione interna.

Da gennaio 2017 a settambre 2019

Responsabile di Progetto #genera_azionl - Ambito 10 Bassa Bresciana orientale,
finanziato dal programma Welfare in azione — Fondazione Cariplo.

Responsabile di progetto e responsabile prosessi di monitoraggio & valutazione infema.
Consorzio Tenda, Via San Giovanni, 237, Menfichiari

Project management, formazione & valutazions intema,

Da setfembre 2011 - dicembre 2017
Coordinatore Area PROGETT! SOCIALI

Ricerca e selezione bandi, progettazione e redazione progetti, analisi e valutazione progetti,
coordinaments staff e azioni progettual. Svilippo e implementazione azion] di ricerca e
innovazione in ambito sociale destinate sia alle socie, sia agh entl locall/ uffict di plano.
Gestione rendicontativa e amminisirativa del processo.

Ricerca e selezione finanziatori: priveli (Fondaziani) e pubbiici (tocall, provinciafj, regionali ed
europs). Conoscenza dei fondi europe dirett e indirsti.

Consorzio Tenda, Via Brescia 110, Monfichiari

Dal 2014 212018

Referente consortile Servizio Clvile Nazionale (2014) e formatore accreditato (dal 2017)

Progettazione, coardinamento e accompagnamento volontari di servizio civile prasso il
Congsorzo e presso le cooperalive socie,
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Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di atlivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavaro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Datore di lavoro
Tipo di atlivitd o setfore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivit3 e responsabilita
Datore di lavoro
Tipo di attivita o seftore

Principali Linee di finanziamento e
progetit gestiti
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Consorzio Tenda, Via San Giovanni, 237, Montichiari.
Settore formazione e progettazione formativa

Da febbraio 2011- in essere

Docente corsi di formazione continua (Libero professionista)
Organizzazione dei percorsi formativi in aula, redazione def materiali, gestione logistica &

organizzativa del gruppo classe.

Consorzio Tenda, Via San Giovanni, 237, Montichiari {da settembre 2012 - in essere):
gestione del tempo, lavaro di gruppo, comunicazione,

Formretall stl, Piazza dei Martiri, 30, 80121 Napali (da febbraio 2012 - 2014): Corsi
marketing, segreteria aziendale, gestione aziendale.

Bluferm srl, Via Cefalonia 70, Brescia (da febbraio 2012 - 2014): marketing, comunicazione,

inglese base, francese aziendale.

Vit Formazione sri, Via Malta 2, Brescia (da febbraio 2012- 2014): Francese aziendale,

marketing, team building.

Step Srl, Via dei Mille, Brescia ( 2012-2014): Marketing, Comunicazione, Team Building,

Organizzazione aziendale.

Settore formazione e progettazione formativa

Da Ottobre 2009 a Gennaio 2011

Referente progettazione, manitoraggio e comunicazione campagne educative

Addstta refazioni esterne

Progettazione e coordinamento realizzazione campagne di sensibilizzazione e educative.
Coordinamento di alcune campagne nazionali:

~ “L'impronta economica”, educazione finanziaria, per Patti Chiari e ABI

- “Europa=NOI", mobilita giovanile, Dipartimento Poliiche Comunitarie, Presidenza del

Consiglio dei Ministri

— “Forchetta Scarpetta”, educazione alimentare, Ministero Salute

Civicamente Srl, via Adua,4 25015 Desenzano

Comunicazione sociale e Istituzionale

Da agosto 2010 a giugno 2011

Redazione rubrica sulla green economy e green jobs
ldeazione, progettazione e realizzazione di testi, correzione bozze.

Tema Nuova Edizioni, via Ponte di Mezzo 1 Firenze,

Seftore editoria e comunicazione

Maggiori progetii approvati, con specifica di finanziatore, ruolo, impatto economico.

Negli anni ho potuto fare esperienza direita sia su fondi diretti sia su fondi indiretti delf Unione

Europea.

- Dei programmi con fondi diretti ho conoscenza ed esperienza su: EAS| (ex-PROGRESS), |
AMIF, URBACT, JUST, REC, ERASMUS + (e suoi precedenti).
Dei pragrammi con fondi indiretti conosco sia progetii nazionali PON inclusione, PON Povert3,

PON Istruzione, sia regionali POR.

Nei diversi progetti, a diverso litolo mi sono occupata sia della parte ideativalredazionale sia ho
sviluppato otfime competenze in gestione e rendicontazione degli stessi. L'aver lavorato sia

con enti privati sia con enti pubblici mi ha permesso di conoscere approfonditamente le
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procedure pil efficaci ed efficienti per la gestmne. oitre ad aver sviluppalo buone competenze
consulenziall e formative.

Alcuni dei progetti che fio seguito interamente, con funzione di project manager, formaziane
efo valutazione:

Bando INVITALIA ricerca e sviltippo imprese cooperative, Studio di fattibilita di nuovi
modelli di governance coaperativa, capofila CAUTO, in rete con Euricse e APS.

Ruelo: progettazione, cacdinamento e redazione studio,

Vatore complassivo: 45.000 suro

Bando emblematico Fondazione Cariple, SalétfoCuttura, ri-design e definizione spazi e
funzionalith ex-tribungle di Sald, cooperaliva La Sorgents ¢ Comune di Sald.
Ruolo; progsitazione

Progetto LegamiLeali (2018-in corso), finanziato dal programma Welfare in azione di
Fondazione Cariplo, capofila Garda Soclale Azienda Speciale.

Ruolo: progettazione, monitoraggio e valutazione

Vaiore complessivo del progetto: > 1.500.000 euro

Bando URBACT per progetto #genara_azionl, programma europep per le buone prafiche
urbane, selezionato fra i 14 progetii italiani della Il edizione.

Progetto #genera_azionl {2016-2019), finanziato dal programma Welfare in azione di
Fondazione Cariplo, ambito 10- bassa bresciana orientale. Progette di welfare di comunifa,
par!enanato di 7 comuni e 5 pariner del privato sociale, rete di 50 soggetti adsrenti. inferviens
su servizi di sostegno alle pofifiche abitafive e di inserimento lavorativo, su azioni di supporto
alla fragilita familiare e sulls relazioni di comuniid, www.welfaregenerazioniit

Ruoelo: Direzione di progetto insieme al responsahile ufficio di Piano, Comune dj Montichiari,
Valore complessivo progatto: >1.500.000 euro

Gara di coprogettazione per |a gestione integrata dei servizi ai minori ¢ alle famigli indstta
da Fondazione Servizi integrati Gardesani, ambito 11 Garda (22 comuni). Progeftazione e
incarico coordinamento micro équipe di progettazione tenritoriale. Finanziata da: Fondazione
SIG {Ufiicio di Piano: risorse nazionali e comunali). In AT con 2 consorzi cooperativie 2
cooperative.

Ruolo: Coordinamento équipe territoriale di progettazione, In raccordo con la responsabile
Ufficio di Piano, ambifo11 Garda.

Valore complessivo gara: »4.000.000 suro

Progetto JUSTPEN4S71_CoBS2 (2013- 2016), finanziato DG JUSTICE, progeftazione &
responsabile di progetto, area esecuzione penale. (www. cabs2.8u) . § pariner ¢ 4 associate
pariner: Regione Lombardia Direzione Famiglia, Tribunale di Sorveglianza di Brescia, Tribunale
di Sorveglianza dj Milano ¢ Casa di Reclusions di Verziano.

Ruolo: project manager

Valore complessivo progette: > 200.000 euro

Progetti t ABLE (2015-2017) e G4P, Fondazions Cariplo Bando Inserimento Lavorativo,
Ruolo: progettazione e monitoraggio per due cooperafive associate.
Valore complessive cad. : > 150.000 suro

Progettc TRAME {2011-2014), finanziato da Fondazione Cariplo, progstto sperimentale area
esaciizione penale, responsabite di progetto dal 2012, 8 enti partner (cooperative, associazioni,
cantro servizi voloniariato).

Ruolo: coordinatore progetto & rete di partenariato

Valore compiessivo: > 600,000 euro

Istruzione e formazione
Date  Maggio-giugno 2018
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Titolo conseguito
Principali tematiche
Date

Titolo conseguito

Principali tematiche

Date
Titolo conseguito
Principali tematiche

Date
Titolo conseguito

Principali tematiche

Date
Titolo defla qualifica rilasciata
Principali tematiche

Date

Service design for business —~ POLLDESIGN by Politecnico di Milano
Metodi e strumenti del design thinking per la progettazione di servizi
Novembre 2014 — Aprile 2016

Master di Il livello in Network management e coprogettazione dei servizi sociali,
Universita Milano - Blcocca.

Progettazione partecipata, metodologia della ricerca sociale applicata, innovazicne e strumenti
di programmazione, network management. Project work su: coprogettazione e esperienze di
tenitorio. Procedure amministrative di erogazione e affidamento dei servizl sociali.

Novembre 2012 - Giugno 2013
Master Europrogettazione, Venice Intemational University, Venezia

Ricerca fondi, progettazione, redazione e gestione di progetti europei

Ottobre 2007- Ottobre 2009

M2 Recherche en Ethnographie et anthrepologie sociale, EHESS Parigi fcorrispondente a
una specialistica italiana)

Mediazione culturale, scienze sociali, approcci formativi alla differenza, indagini di campo,
indagini applicate al marketing sociale

Gennaio 2006 — Ottebre 2008

Laurea specialistica in Filosofia, Universita Ca’ Foscari Venezia. Votazione 110/110 lode

Analisi e filosofia politica, morale, etica della comunicazione sociale, Durante la specialistica
esperienza da settembre 2006 a lugllio 2007 ERASMUS presso Universita Sorbona Paris 1.

Settembre 2002 - Ottobre 2005

Titolo della qualifica rilasciata Laurea triennalein Filosofia, Universita degli Studi di Verona. Votazione 110/410 Lode
Principali tematiche Filosofia, storia, scienze sociali e umane

Capacita e competenze linguistiche

Alfra(e) lingua(e)

Capacita e competenze
informatiche

Francese (livello C2) e Inglese (livelio Bﬂ

Ottima conoscenza posta elettronica e ricerca web

Buona conoscenza pacchetto office (word,excel, ppt)
Sufficiente conoscenza programmi di impaginazione e grafica (indesign, photoshop) e di
realizzazlone siti web (wardpress)

Autorizzo il frattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 186 e del GDPR

(Regolamento UE 2016/679).
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